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() внесен}iи изменений в 11риказ УСЗН
МО <IJимля}],сI{ий райOн) Ростоtлской
об"цаr:r*и о,г 01,0З.2022 N9 33 (об
у1l}ержде]:Iи}I Ус,гава мун}lLiипаJIьного
бtолже,гного учрехцения <l"[et"lTp

с0I{иаJIьI{ог0 обслух<иваl}iиrl грffIцан
шOхилого возраста ,1 J,lнва/tидов>
L-[имлянсltOго райOна))

;] сOOтветствирi с tI;едераJIы{Irlм законом IJоссийской Федера1_1tаи 0Т
'28,12,20Lj Nl 442-ФЗ {(об оc}"Io,Bax соl1иальноl,о обсл5l)ItиваI"Iия в Российсttоti
Федtrерацlаи>, Областшым Законом от, 0З.09.20]"4 Ng 722-3С <0 соЦиальнСМ
обс"шуживании гражда}i в Ростовсitой абласуи>>, гIOстановлением
I1раriительства Роiтовской об.цас"гJ,I от 29.U7,2024 Ng 5]-9 <Об утверхtl\еI{ии
Порядка 11редостаýленI4я социалъньж }rсJIуг гIOставLI{иками социаJIьных
ycJIyI,)), на oci-IoBal,u,lи писем муницишальlIого блодхtетного учре}кления
<l{er,шp сOIл{и&JIIrноI,о 06слу)киванI,Iя гi]ilIцан пO)килOго возраста и инва/IИДОВ)

L\l.tм;tяl"Iского района от 0ý.06,2026 Nt Ю2l12,Ll1,6а И 0'J' 15,06.2026 Nа

102/12.1_1167 ,

11рИКАЗыВА.К):

1.. I]rлесT,и ý шр}tказ YC3LI МО <IJим,ltянский раЙоl"r> РостовсtсоЙ област1,1

о.г 01.0З,2022 Nu З3 (Об )rтвер)lq\еt-lлtи Устава муниLlишального бlоджеТLIОГ0

учрех{дения < l {ellT,p cоL1l,.ia/lbнOгCI обслуlt<ив анйя граждап пOжилOг0 ВоЗр;l(Та

1.1 I,i л.IвалI.Iд о в> Щиьа"ll янског0 р аЁtона> сJIедуIо lци е изм енения ;

1.1. В шункте 1.6 раздел;1 1 Устава муницигIального бюджетlrОrО

уqрехч"{ения <IJeHTp ссциа/Iьttого обслул(ивания граждан похfiлOr'о ВоЗраСТа

!1 иIlва/lиДОВ)) Щимляrtского района слсJва <лицевой счет)) заме}tить словами
(jIиtIевые счета).

1.2. В пслпуlrкI,е 2,Г:.З, пуF]кта 2.ý. раздела 2 Устава муницигIаJIьI*ого
бюдх<етлlоt,с: уLIре)кде}lия KL{crtтp социальl-Itэго обс.rIухtивания граЛq-Iа}I



гIожи/l{)го возраста и иI{ваJIидоi3)
L|имtляиского райоuа) заме}Iить

i]айо}iеD.
1_,3, Пyt*ttT 2,S раздела

L\имлянсttого райол.Iа слOва <&4БУЗ (LiPБ)
словами (ГБУ РО uЦРБо в Щимляl"tском

2 Устава мунIацI.Iпаль}Iого бюджеT,ного

учрФлч{е}lияt <I_|et*Tp соL{иалы*ого обслу)кивания гра>IцаI"I пOх(илOг0 вOзраста
и иI,IвалLIдов)) Щимltяlнского района дOполниl"ь подпуI-Iктамl.т 2.5.4. pr 2.5.5.
сл елуюrt{ег() содерх{ания:

<<2,5.4. Школа по ухолу за Ilо}килыми д0{IэмI,1 и !l!-iва/Iидами = обуrlgнцg
гIрактическим 1-1авыкам ухода, адаптации х(иJIIэIх помеп_Iений в целях сOзланlIrt

безопасной, комdlор,гt*ой среl{ы ллr{ инвалида, эффект,ивt{ой }I продуI(тI.Iвной
Itоммут{Llк;lI]ии гранlцан, 0существляI{)I.цих, ухOл за грахца}{ами,
ну)цдающимLIся в соI]иальнtэм обслуж14I}ании, в том чис/Iе в социальFIых

услугах п0 ухолу; граlхцан, llу}клаtоtц}rхсл R ссI{иаJIъ[{сlм сrбслужива1-1ии, в тоIи
1Iисле в сOциаllьнъiх ycJryгax гlо ухOду; и1"Iых гра}I(дан, изъявивIIlих х(еJIанне

прс:йти обучешие }з tuкоJIе.
2.5.5. С"rrу>кба <Социальная }Iя}{я}) создана в целях предоставления

соцI.t;лльлltэй услуги <обеспечение 1(ратI(овременногсl при(]мOтра за детьми)
сOMI:,IIM, воспитываIOщим ребенка (детей) до З-,х /Ie,I,Ha дому.>,

1,4. Подrrункт 5,З.З. пуl+r<та 5,3. раздела |l Устава муниципалъного
бю,tlжетного уLlре)i(деFiI.iя <I{errTp сOц}.lаль}{огсl обс;tух<ивания граждан
rIо}кI,{логс возраста и. и}-IвалрIдов)) Щимляl,tского райOна изло)Itитъ в

с/Iедук)щей редакцни:
(5.З,3. I-I-олуча:гелям1.1 сOциальных ycJly], в ОСО являIотся:
_ гр&I(даI-Iе старшего Irозраста, пOJIнос,I,ъIо иlп4 частичн0 yTpaTI.IBriIиe

с гtо с:об ностъ 14JII4 1] 0змо}tI{0сть о су ществлrtlь самоо б служиваии е ;

- иI_Iвалi{ды (де,гt+-l.rнвалl,tды), в том LI}ICJIе страда}оi"цие псшхическими

расстрOйствами;
* лиLlа, пOстрадавш]4е в результатs чрезвьlчаliньж ситуаций,

Iзсоруже}tI{ых мс}кнациOнальных (межэтtличесItих) кriнфллтктов;
- ]-IесOверш eH}Io/IеTI"Iиe ;

_ родителI.t (закоi-Ilтые представите"lti.t) }{есовершснноле'гних детеЙ,
1{аlх оляп"i}Iх crl в,грудцн ol:t жиз I-I eI{ но й ситуацl,t и. > .

]_.5. Подпуrлкт S.3.4. пункта 5.3. раздеJIа 5 Уст,ава муниципальногО
бкlлже,гл,лr:гп уqре)к/{ения <l{ел.лr,р соI.${альног0 обслуrкивания ГраЖДаН

пOжI"{JIогo jзозраста и l"tцвалрlлов)} L{имляlчскоt,о райотаа излOжить в

слелующсй редакциl.i:
(5.З.4. Правом первOOчереднс]го Iтринятия решения о предоСТа'ВЛенИИ

соI{иальньiх услуг в ОСО шOльзуюl]сrl;
* ит{валиды ш уqзg,l1п"*" Велrtкс:й Отечестве1,1rlой войны 1941-1945

l,()доlJ;

- суIlруги гrсlгtтбшлrх (умерших) иллвалидов и, участников l3е"rrикой

О:I.е.rестlзеLIFIOй войrлы 1941-1_945 гO,цOв, I..Ie вступивпl}Iх в пOвтOрные бpattl,t;



- семьи, состOяtLlие тOлько из I{еработающих инвалидсв 1 группы, иJII.I

одиноко проживалOLцие грш1цаt{е lлз их tIpJC/Ia;

- участ}Iики сilеL{иальнOй sOеншOй операции, получившие иI-Iв алиднссть
BCЛel{CTIJ],lе Р3}lё!lИfl, ГIOJI}rIQцgqlрр прI,1 }rLIасl,ии в сIlециальнOЙ военноЁl
ОПеРаLlИI.I.).

1..6, ПодпуI"Iкт 5.З,11, пуIIкта ý,З. разде/Iа 5 Ус:,ава муницшпальнOго
бlодrкетного учре}I(дения <I-{eHTp с01{}lа/Iьнсгс обслуrl<иваI"Iия грilца}I
пох(I.1лого вOзраста и I"Iнвалидов)) Тlимляlttского района изло}кить в
сл еду}:.Jп]ей редакцлrи :

к5.3.11.. ГIредоставJIение социальных услуг осуществляется в
(0отве,гсl,виI,1 со с,гандар,гам}I сOциаJIьных усдуr,, ссI,дасн0 1IocTaHoý/Ie}lH}.O

llравлtте,rтьстýа Ростовсltой об"шас:ти tll, '29,а7,'2а24 N9 519 <Об уr,вер}Iч{еI-1ии
i iорядка предостаIзJIеI.lL{я соt.{иitJtы,ltэIх услуг пOс,Iавtчиками сOциаJIьных

услуг>.>.
L,7. Подпункт 5.4.1. nyI-IKl]a 5.4. раздела 5 Устава h,IунрlIлIипального

бЮД>ttеТного уаIре)кдения <Щентр социа/lьнOг11 обслуживания грахlщан
IIо}кI,I/I0г0 возраста и инtsаilидOts) Ifимлянского райоr-rа изло2t(ить в
следующей редакцl.tи:

(5.4.]", С оциальнO-р еабилитаLILIо нно е отделение яв/Irлется

стациоrтарlъlм структурным подразделеlием МБУ KL{CO> I-IP и
шрсд}rаз}{ачасl,ся дJI'I прOвелениrI озl,{0ровителъных ],I социальI"Iо-

реабltлlатациOнных мероприятий, Iryльтуриого и бытового обс.шу>киваниrI

l"pffIцaI.:I с,гарijIего возраста }d I,II,{валLtдоts, ну}кдающихся в соl"1иа,ltьной

реаби"rlитации со сроком про}кивания д0 б месяttrев, Ilолt-tсlе наименO.ваl-tl,tе

соL{иально-реабилитаI{исннс)е отлеление. Сокращенное наименование
Сро.).

2. Муниrlипаль}"Iому бкlдlttеr-tлоN{} учрgхtдению <I_\eHTp социалыlсго
обс,ltуlltиванi{rl rрахцан шOх(иJ10г0 возраста и и}Iвалидов) I_dимляttского

райOна произвести гOсударстве}.IнуI0 реl,,I4сlрацI.tю нс8ой редакции Устава в

YCTaIIOBЛeI{I"I0M За]t0}{}rlOМ НOРЯЛКе,

3. КонтролL за }IспOл}-Iе!{ием нас]тоящег0 приказа 0ставляю за собой.

FIа.Iа.tiьник уrIр авJIен}lя
ссцLtальной заt"r.lиты населеLI
му}{иципаль1{0го сбразов
кI{имляпtский район> Е.А. КучеровсI{ая

,:1
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устАв
муниципального бюджетного учреждения <Щентр социального

обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидовD

Щимлянского района

(утверхlцен приказом управления социа/Iьной защиты населения
муниципального образования <I_{имлянский район> Ростовской области

от 01.0З.2022 N,r ЗЗ (Об утверждении Устава муниципального бюджетного

учреждения <I_{eHTp социального обслуживания граждан пожилого возраста
иинвалидов> I-{имлянского района>, в редакции приказа управления

социальной защиты населения муниципального образования <Щимлян ский
район> Ростовской области от 16.06.2026 М 57 <О внесении изменениЙ в

приказ УС3Н МО <L{имлянский район> Ростовской области от 01.0З.2022
МЗЗ <Об утверждении Устава муниципального бюджетного учреждения

<I_{eHTp социального обслуживания граждан пожилого возраста и
инвалидов> Щимлянского района>)

1. Общие положения

2в.09.2011
социального

1.1. Муниципальное учреждение <L{eHTp .социального обслуживания
граждан цожилого возраста и инвалидов> зарегистрировано 04.09.199В
постановлением Главы Администрации I_{имлянского района Na 46L,
переименовано согласно приказу управления социальной защиты населения
муниципального образования <Щимлянский район> Ростовской области от

М 60 в муниципальное
обслуживания граждан

Щимлянского района.
L.2. Полное наименование: муниципальное бюджетное учреждение

<IfeHTp социального обслуживания грш(дан пожилого возраста и инвалидов)
Ifимлянского района.

Сокращенное наименование: МБУ (ЦСО> ЦР.
]_.З. Место нахождения (юридический, фактический адрес) МБУ пЦСОо

ЦР: 34732З, Российская Федерация, РОстовская обл., Ifимлянский р-н,
I_{имлянское городское поселение, г. Щимлянск, ул. Московская, дом 76а,
пом. 2.

Место нахождения МБУ оЦСОu ЦР определяется местом его
государственной регистрации.

Почтовый адрес: 347З2З, Российская Федерация, Ростовская обл.,
I_{имлянский р-н, ТIимлянское городское поселение, г. Щимлянск, ул.
MocKoBcKalrI, дом 76а, пом. 2.

1,.4. Учредителем и собственником имущества МБУ пЦСОо ЦР
является муниципальное образование <Щимлянский район> в лице

бюджетное учреждение <I]eHTp

пожилого возраста и инвалидов)

Администрации I_{имлянского района.



Функции и полномочия учредителя МБУ пЦСОо ЦР, в рамках своей
компетенции, осуществляет _Управление социальной защиты населения
муниципального образования <I-{имлянский район> Ростовской области
(далее УС3Н МО <I_{имлянский район> Ростовской области). Отношения
между учредителем и учреждением, не предусмотренные настоящим
Уставом, регулиру}отся в соответствии с законодательством Российской
Федерации.

1.5. МБУ uЦСОо ЦР по своей организационно-правовой форме
является муниципальным бюджетным учреждением.

1.6. МБУ "ЦСОо ЦР является юридическим лицом, наделяется
имуществом на праве оперативного управления, имеет самостоятельный
баланс, лицевые счета в территориальном органе федерального казначейства,
штампы и бланки со своим наименованием, круглую печать со своим полFIым
наименованием, ИНН и ОГРН.

1.7. МБУ "ЦСО" L{P осуществляет организационную, практическую и
координационную леятельность по организации социального обслуживания
граждан пожилого возраста и инвалидов.

1.В. МБУ оЦСОп ЩР создается без ограничения срока деятельности.
1.9. Учредительным документом МБУ "ЦСО" L{P является настоящий

Устав МБУ пЦСОu ЦР и все дополнения и изменения к Уставу утверждаются
правовым актом УСЗН МО <I]имлянский район> Ростовской области,
осуществляющим функции и полномочия учредителя.

2. Предмец цели, виды деятельности и задачи Учреждения

2.1". Предметом деятельности МБУ пЦСОu ЩР является осуществление
социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов в целях
обеспечения реализации полномочий органов местного самоуправления
I_{имлянского района, предусмотренных Федеральными законами от
06.10.200З N ]_Зl-ФЗ (Об общих принципах организации местного
самоуправления в Российской Федерации>, от 2В.]_2.20]_З N9 442-ФЗ (Об
основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации>,
Областным законом от 0З.09.2014 Ns 222-ЗС <О социальном обслуживании
граждан в Ростовской области>.

2.2. I]елями создания МБУ пЦСО" ЦР является реализация права
граждан на социальное обслуживание и помощь со стороны государства,
предоставление социальных услуг получателям социальньж услуг бесплатно
либо на условиях частичной или полной оплаты в соответствии с
индивидуальной программой получателя социальных услуг (далее
индивидуальнаrI программа) и условиями договора, заключенного с
получателем социальных услуг или с его законным представителем.

2.З. Основными видами деятельности МБУ пЦСОо ЩР являются:
2.З.L. Предоставление социального обслуживания без обеспечения

проживания, включая оказание социально-бытовых, социально-медицинских,
социально-психологических, социально-педагогических, социально-



трудовых, социально-правовых услуг, услуг в целях повышения
коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих
ограничения жизнедеятельности, и иных услуг постоянного, временного или
разового характера, в соответствии с перечнем социальных услуг по видам
социальных услуг и дополнительных социальных услуг.

2.з.2. Предоставление социального обслуживания с обеспечением
проживания, включая оказание социально-бытовых, социально-медицинских,
социально-психологических, социально-педагогических, социально-
трудовых, социально-правовых услуг, услуг в целях повышения
коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих
ограничения жизнедеятельности.

социальное обслуживание осуществляется при условии соблюдения
принципов: равный, свободный доступ граждан к социальному
обслуживанию вне зависимости от их пола, расы, возраста, национальности,
языка, происхоrtдения, места жительства,.отношения к религии, убеждений и
принадлежности к общественным объединениям, ilIpecнocTb предоставления
социальньж услуг, приближенность поставщиков социальных услуг к месту
жительства получателей социальных услуг, сохранение пребывания
получателей социальных услуг в привычной благоприятной среде,
добровольность, конфиденциальность.

2.4. Отдельные виды деятельности, перечень которых установлен
законом, осуществляются только на основании специальных разрешений
(лицензий).

2.4.L. МедицинскЕuI деятельность. Выполняемые услуги:
- при осуществлении доврачебной медицинской помощи по:
диетологии, медицинским осмотрам (предрейсовым, послерейсовым),
сестринскому делу;
- при осуществлении амбулаторно-поликлинической медицинской помощи, в
том числе при осуществлении первичной медико-санитарной помощи по
терапии.

2.4.2..Щеятельность по перевозкам пассажиров и иных лиц автобусами:
- перевозки автобусами иных лиц лицензиата для собственных нужд.

2.5. Иные (неосновные) виды деятельности МБУ <I]CO> I]P:
2.5.1_. <Социальное такси> - дополнительная мера социальной

поддержки в виде транспортировки отдельных категории граждан,
проживающих на территории I_{имлянского района к социально-значимым
объектам.

услуга направлена на создание условий социальной интеграции и
беспрепятственного доступа граждан с ограниченными возможностями к
объектам социальной инфраструктуры, улучшения транспортного
обслуживания инвалидов, социальную поддержку инвалидов, в том числе
детей-инвалидов и маломобильных групп населения.

2.5.2. Пункт проката технических средств реабилитации - для
временного обеспечения инвалидов с нарушением функции опорно-



двигатеЛьноЙ системЫ и других маломобильных граждан техническими
ср едствами р еаби лит ации.

2.5.з. Мобильная бригада - мобильное формирование, предназначенное
для повЫшениЯ доступности социального обслуживания и медицинской
ПОМОЩИ, В ТОМ ЧИСЛе ВЫЯВЛеНИЯ ГРаЖДаН, НУЖДаЮЩИХСЯ В СОЦиальноЙ и
медицинскоЙ помощи, доставка граждан старше 65 лет в ГБУ РО <ЩРБ> в
щимлянском районе для проведения дополнительных обследований, в рамках
национального проекта <Щемографи"п.

2.5.4. Школа по уходу за пожилыми людьми и инвалидами - обучение
практическим навыкам ухода, адаптации жилых помещений в целях создания
безопасной, комфортной среды для инвалида, эффективной и продуктивной
коммуникации гращцан, осуществляющих уход за гражданами,
FIуждающимися в, социальном обслуживании, в том числе в социальных
услугах по уходу; граждан, нуждающихся в социальном обслуживании, в том
числе в социальных услугах по уходу; иных граждан, изъявивших желание
пройти обучение в школе.

2.5.5. Служба <Социальная няня> создана в целях предоставления
сочиальной услуги <обеспечение кратковременного присмотра за детьми>
семьям, воспитывающим ребенка (детей) до З-х лет на дому.2,6. Учрещ4ение вправе сверх установленного муниципального
задания, а также в случёlrlх, определенных федеральными законами, в
пределаХ установЛенногО муниципального задания выполнять работы,
оказывать услуги, относящиеся к основным видам деятельности мБУ пЦСОо
I_{P, предусмотренным настоящим Уставом, в сфере, указанной в пункте 2.1.
настоящего Устава, для граждан за плату и на одинаковых при оказании
одних и тех же услуг условиях.

2.7. мБУ ,.ЦСОп ЩР ведет учет доходов и расходов по приносящей
Jоход деятельности.

учреждение вправе оказывать платные услуги лишь постольку,
поскольку это служит достижению целей, ради которьш оно создано.

2.В. основными задачами мБУ "ЦСОо L{P являются:
- разработка комплексных плановых мероприятий по организации

соIиаlIьного обслуживания населения, предупреждению снижения уровнясоtдальной защиты гра)Ilдан на основе анализа социальной и
.rемографической ситуации, Уровня социально-экономического обеспечения
населения на территории Щимлянского района;

- выявление совместно с государственными, муниципальными и
негосударственными органами, организациями и учрш!цениями,
общественными и религиозными организациями и объединениями гращцан,
црrl4ающихся в социальном обслуживании;

- дифференцированный учет всех граждан, нуждающихся в социальном
обслуживании;

- определение конкретных фор' помощи, периодичности ее
предоставления получателям социальных услуг, исходя из состояния
здоровья и способностей к самообслуживанию;



- внедрение В практику новых форм социального обслуживания в
з;lвисимости от характера нуждаемости населения в социальной поддержке и
инъж социально-экономических условий;

- привлечение различных государственных, муниципальных и
негосударственных структур к решению вопросов оказания социальной
поддержки получателям социальных услуг и координация их деятельности в
этом направлении:

- проведение мероприятйй по повышению профессионального уровня
работников Учреждения, увеличение объема и доступности предоставляемых
государством социальных услуг.

З. Имущество и финансовое обеспечение МБУ (ЦСО) ЦР

з.1. Для выполнения уставных целей мБУ пЦСОо цР вправе с
соблюдением требований законодательства и настоящего Устава:

- заключать договоры С юридическими и физическими лицами;
- приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет

.i\lеющихся у него финансовых ресурсов;
- осуществлять материально-техническое обеспечение своей

деятельности;
- осуществлять другие права.
З.2. Щоходы, полученные от приносящей доходы деятельности мБу

кщсо> Цр, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в
самостоятельное распоря>кение МБУ <ЦСО> ЦР.

з.з. Собственником имущества мБУ пЦСОп цР является
}tУIffциПЕUIьное образование <L{имлянский район>. Имущество принадлежит
МБУ uЦСОо I_{P на праве оперативного управления.

З.4. Земельный участок, необходимый для выполнения МБУ (ЦСО) ЦРвоих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного
(бессрочного) пользования.

3.5. Источниками формирования имущества МБУ "ЦСОп IdP являются:
- имущество, закрепленное за мБУ "ЦСОп цР Администрацией

__. 1 ], :.lянского района;
- имущество, приобретенное мБУ пЦСОо цР за счет субсидий

эб-rастного (местного) бюджета, предусмотренных областным законом об
обласпrом бюджете (решением Собрания депутатов Щимлянского района о
уестном бюджете) в соответствии с законодательством, доходов мБу
*ЦСО" ЩР от его деятельности;

- субсидии областного (местного) бюджета, предусмотренные
оfuiаспъIм законом об областном бюджете (решением Собрания депутатовtlшtлянского района о местноМ бюджете) в соответствии с
зalконодательством;

- доходы мБУ пЦСОu цр, полученные В соответствии с
:t;lКОНОДательством Российской Федерации и Ростовской области:



- от приносящей доходы деятельности МБУ uЦСОо I_{P, указанной в
настоящем Уставе;

- от выполнения работ, оказания услуг, относящихся к осFIовным видам
деятельности МБУ uЦСОо I]P, предусмотренным настоящим Уставом, сверх
установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных
федеральными, законами, в пределах установленного муниципального
задания;

- иные источники, не противоречащие законодательству Российской
Федерации.

З.6. МБУ "ЦСОо I]P без согласия УСЗН МО <I]имлянский район> и
Администрации I_{имлянского района не вправе отчуждать или иным
способом распоряжать ся недвижимым имуще ством.

З.7. МБУ uЦСОо ЩР без согласия УСЗН МО <I_{имлянский район) не
вправе отчуждать или иным способом распоряжаться особо ценным
Jвижимым имуществом.

З.В. МБУ "ЦСОu I-{P осуществляет списание недвижимых основных
средств в порядке, установленном законодательством, по согласованию с
}'СЗН МО <L{имлянский район> и Администрацией Ifимлянского района.

З.9. МБУ uЦСОо I]P осуществляет списание особо ценного движимого
;1\Iущества в порядке, установленном законодательством, по согласованию с
}'СЗН МО <L{имлянский район> и Администрацией Щимлянского района.

З.10. МБУ оЦСОu ЦР осуществляет списание иного движимого
;l\Iущества (кроме особо ценного движимого имущества) в порядке,
\-становленном законодательством, самостоятельно.

З.1]_. МБУ пЦСО" L{P не имеет права совершать сделки, возможными

-оследствиями которых является отчуждение или обременение имущества,

-Dинадлежащего МБУ "ЦСОп I]P на праве оперативного управления, в том
?Iсле имущества, приобретенного за счет средств, выделенных МБУ 

"ЦСОо
ЦР из бюджета муниципального образования <I_{имлянский район>.

З.12. МБУ пЦСОо ЦР не вправе размещать денежные средства на
-епозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными
1rrrагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.

З.lЗ. Крупная сделка может быть совершена МБУ "ЦСО" L{P только с
lедварительного согласия УСЗН МО <I_{имлянский район> и
i:rtинистрации Ifимлянского района.

Крупной сделкой МБУ <ЦСО> ЦР признается сделка или несколько
взаимосвязанных сделок, связанная(ых) с распоряжением денежными
средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с

фдеральным законом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а
тilоке с передачей такого имущества в пользование при условии, что цена
такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества
превьIшает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения,
определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю
отчетную дату.



Руководитель МБУ "ЦСО" цр перед Учреждением
]тветственность в размере убьшков, причиненных Учрещцению в результате
совершения крупной сделки с нарушением требований абзаца первого
настоящегО пункта, независимО оТ того, бьlла ли эта сделка признана
недействительной

з.L4. В случае если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в
сделке, стороной которой является или намеревается быть мБУ ,.ЦСОп ЦР, а
также в случае иного противоречия интересов указанного лица и Учреждения
в отношении существующе й или пр едполагаемой сделки :

- оно обязано сообщить о своей заинтересованности Усзн Мо <щимлянский
р;tион> до момента принятия решения о заключении сделки;
- сделка должна быть одобрена ус3Н МО <Щимлянский район>.

З.15. МБУ, пЦСоп ЦР обязано вести бухгалтерский учет и
статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством.

з.16 мБУ ,.ЦСОо цР обязано представлять отчетность в порядке,
чст;lновленном законодательством и УСЗН МО <Щимлянский район>.

з.17. Бухгалтерская отчетность МБУ ..ЦСОо ЩР утверждается ус3н
\IO <I_{имлянский район>.

з.]_в. мБУ оЦСОu ЩР обязано предоставлять месячную, квартальную и
годовую бухгалтерскую отчетность в порядке, установленном Финансовым
отделом Администрации [dимлянского района.

з.].9. мБУ ,,ЦСОо цР представляет в установленном порядке
шrформацию о своей деятельности в органы государственной статистики,
llа]оговые органы, иные органы и лицам в соответствии с законодательством
lr настоящим Уставом, в том числе в Администрацию Щимлянского района -
шrформацию, необходимую для ведения реестра муничипального имущества
LЦrtrлянского района.

з.20. мБУ пЦСОо цР обеспечивает открытость и доступность
-IOKYIvteHToB в соответствии с действующим законодательством.

з.21. мБУ ,.ЦСОп IdP осуществляет в соответствии с муниципальным
з4];lнием и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному
соIд{;шьНому страхованиЮ деятельНость, связаннУю с выполнением работ,
окftвнием услуг.

3.22. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального
"аJ;lниrI.

з.2з. Финансовое обеспечение выполнения муничипального задания
rvществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и
осбо ценного движимого имущества, закрепленных за Учрещцением или
гtриобретенных Учреждением за счет средств, вьцеленных ему учредителем
на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве
обьекта налогообложения по которым признается соответствующее
If}fуIцество, в том числе земельные участки.

в случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества
н особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или
приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем



-а приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания
- 1кого имущества учредителем не осуществляется.

З.24. ПРаВО Учреждения осуществлять деятельность, на KoTopyro в
-]ответствии С законодательством Российской Федерации требуется
:_ециальное разрешение - лицензия, возникает у Учреждения с момента ее

-].lvчения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее
:ействия, если иное не установлено законодательством Российской
Эедерации.

З.25. Учреждение обязано:
- обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам

. -:аботноЙ платы и иных выплат;
- обеспечивать своим работникам безопасные условия труда;
- обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной

j - 
-l],lты своих работников;

- осуществлять мероприятия по гражданской обороне и
, l-бlrrrизационной подготовке в соответствии с законодательством;

- хранить предусмотренные законодательством документы;
- ОбеСПеЧИТЬ сохранность, надлежащее содержание и использование,

- :],:онт принадлежащего Учреждению имущества;
- обеспечивать выполнение иных обязательств, предусмотренных

j __^-энодательством, настоящиМ Уставом, заключенными Учреждением

_ _. эворами.

4. Управление Учреждением

4.1. Руководителем Учреждения является директор МБУ (Цсо> ЦР.
4.L.1,. Щиректор мБУ оЦСОr, цР назначается на должность

}'правлением социальной защиты населения муниципального образования
.IIlлчлянский район> Ростовской области, осуществляющим функции и
пшномочия учредителя, в соответствии с действующим профессиональным
спшцартом, по согласованию с Министерством труда и социального
развитиrI Ростовской области.

4.1.2. К компетенции директора МБУ ,,ЦСОu ЩР относятся вопросы
(rуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за
но(JIючением вопросов, отнесенных законодательством и настоящим
}'ставом к компетенции учредителя МБУ пЦСОп цР или иных органов
}'чрел<дения.

4.1.З. ЩИРеКтор МБУ оЦСОо I-{P действует от имени Учреждения без
Jоверенности.

Руководит текущей деятельностью МБУ оЦСОо ЦР, в том числе:
rРqДСТаВЛЯеТ ИНТеРесы Учреждения в органах государственноЙ власти и
}rестного самоуправления, В других организациях и общественных
объединениях, совершает сделки от имени Учреждения, согласовывает
штатное расписание мБУ ,rЦСОu цр, внутренние документы,
регламентирующие деятельность Учреждения, подписывает план финансово-

о



1,-.lзяЙственноЙ 
деятельности и бухгалтерскую отчетность Учреждения,

,1]-аеТ ПРИКаЗы и дает указания, обязательные для исполнения всеми

_ =,_iэтнttками NuIБУ (ЦСо> ЦР.
-+.1.4, Щиректор МБУ "ЦСОо I_{P несет ответственность в порядке и на

'. 
*. _Эвltях, установленных законодательством Российской Федерации и

-:,, -овы\I договором, заключенным с ним.
].1.5. Права и обязанности директора МБУ "ЦСОп ЦР, а также

_:.-_]ЗанI,1я для прекращения трудовых отношений с ним регламентируются
. -'. - f Зы\I законодательством, а также трудовым договором. Срок действия
--'. -]зого договора с директором МБУ uЦСО" l]P устанавливается не более

-= -.

-i,1.6. Компетенция заместителя директора МБУ uЦСО" ЦР
- _:_1в.1I{вается директором МБУ (ЦСО> ЦР.

:.L7. Заместитель директора МБУ пЦСО" ЩР действуют от имени
. -.-:,iJеНИЯ В пределах полномочиЙ, предусмотренных должностноЙ

1-.:]. iцI]ей, доверенностями, выдаваемыми директором МБУ <ЦСО> ЦР.
-1,2. Управление социальной защиты населения муниципального

_ =.эзания <IfимлянскиЙ раЙон> РостовскоЙ области орган,
_ ,:ств.-lяющий 

функции и полномочия учредителя:
J,2,1, Рассматривает предложения МБУ "ЦСОu ЦР о внесении

_ .-эчl,тй в Устав Учрещцения. Утверждает Устав МБУ uЦСОu ЦР,
j _:_ЭН]iЯ И ДОПОЛНеНИЯ К НеМУ.

:.2,2. В порядке, установленном трудовым законодательством:
- *аЗНаЧаеТ Директора МБУ "ЦСОо I_{P, при необходимости организует и

: - -.iT конкурс на замещение должности руководителя МБУ <I]Co> I]P;
- заюlючает трудовой договор с директором МБУ <I_{CO> I_{P;

- заключает дополнительное соглашение к трудовому договору с
_ .-= ]эо}1 МБУ <I_{CO> I_{P;

- осуществляет контроль за деятельностью МБУ оЦСОо ЦР в
::_СТВИИ С ЗаКоНодательством РоссиЙскоЙ Федерации и РостовскоЙ

: _ _ _- _.

- применяет к директору МБУ ,.ЦСОо ЦР меры поощрения в
. . ::_ IТВИИ С ЗаКОНОДаТеЛЬСТВОМ;

- llрименяет меры дисциплинарного воздействия к директору МБУ
- _- ЦР в соответствиисзаконодательством;

- ]асторгает трудовой договор с директором МБУ <I]CO> I_{P;

].], З, Рассматривает и утверждает:
- _.lан финансово-хозяйственной деятельности МБУ <I]CO> I]P;
- ,эограммы деятельности МБУ <ldCO> I]P;
- стчеты МБУ пЦСО" ЦР, в том числе бухгалтерские, отчеты о

:,: _эности МБУ "ЦСО" ЦР и об использовании его имущества, об
- .-:чI,1и плана финансово-хозяЙственноЙ деятельности МБУ (ЦСО> ЦР.

j,].-1. Рассматривает и согласовывает:
- _редложения МБУ "ЦСОо ЦР о создании и ликвидации структурных

_ _ -. -е.rеНИЙ;



- о распоряжении особо ценным движимым имуществом мБУ оЦСОп
IP;

- списание особо ценного движимого имущества МБУ <ЩСо> I]P;
- предложения руководителя мБУ uЦСОu ЦР о совершении крупных

сдепок;
- предложения руководителя мБУ пЦСОu ЦР о совершении сделок, в

сOвершении которых имеется заинтер есованность ;

- предлоЖения мБУ пЦСОо ЦР о передаче на основании распоряжения
Адддпастрации L{имлянского района по акту приема-передачи объекта
Irе}щюкимого илИ движимого имущества с баланса мБУ пЦСОо цР на
бшанс в оперативное управление другого муниципального учреждения
IIпrп*rского района, с баланса муниципального учреждения ЩиЙлянского
prioHa в оперативное управление МБУ <ЩСО> I]P;

- в случаях, предусмотренных федеральными законами, передачу
Ifкоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника
J€неrtнЫх средстВ (если иное не установлено условиями их предоставления)
Е Ilного имущества, за искIIючением особо ценного движимого имущества,
]акреIиенного за МБУ оЦСОо ЩР собственником или приобретенного МБУ
сщсо> Щр за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение
Ехою имущества, а также недвижимого имущества;

4.2.5. Рассматривает и согласовывает совместно с Администрацией
[Ьшллrского района:

- распоряжения недвижимым имуществом МБУ <ЩСО> I-{P;
- списания недвижимого имущества МБУ <ЦСО> ЦР.
4.2.6. Проводит:
- проверки деятельности МБУ <L{CO> I]P;
- аттестацию директора мБУ оЦСОо ЦР в установленном порядке;
4.2.7. Осуществляет:

- ;lн;шиз финансово-хозяйственной деятельности МБУ <ЩСо> L{P;
- корректировку программ деятельности МБУ <I]CO> ЩР;
4-2-в. Принимает решения, направленные на улучшение финансово-

-rrФуического состояния МБУ <ЩСО> ЩР;
4.2.9. Устанавливает порядок представления мБУ пЦСОп цр

ст!Етности в части, не урегулированной законодательством Российской

'Dеrершдпа и Ростовской области;
4-2.10. Определяет порядоК составления и утверждения отчета о

lEtT-IbTaT;lx деятельности мБУ оЦСОо цР И об использовании
]-реrl,rенного за ним муниципального имущества;

4.2.1,1. Формирует и доводит до мБУ оЦСОо цР муниципальное
Е},т:нче, В соответСтвиИ с законодательствоМ Российской Федерации и
hсmвс<ой области;

4.2.12. Определяет перечень особо ценного движимого имущества
ш}' *цсоо Щр, принадлежащего ему на праве оперативного управления, в
пх числе закрепленного за мБУ оЦСОо цР на праве оперативного
-_::__ения и приобретенного мБУ "ЦСОu I-{P за счет средств, вьцеленных
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:,:I, \-чредителем на приобретеI{ие такого имущества (далее - особо ценное- : ; :/i,j]\,Ioe имущество);
4.2.Lз. УстанавливаеТ порядок определения платы для физических и

tоридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам
]еятельности мБУ оЦСОо цр, оказываемые им сверх установленного}пчш_ипального задания, а также в случаях, определенных федеральными
закон;lми, в пределах установленного муниципального задания;

4.2.14. Определяет предельно допустимое значение просроченной
ýред{rорской задолженности мБУ ,.ЦСОп L{P, превышение которого влечет
расторжение трудового договора с директором мБу ,.ЦСОо цР по
iшшд{ативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской
Федерации;

,+.Z.LJ. IrUлI UtаIj/lиtsает в соответствии с законодательством Российской
Э:-еРаЦИи и Ростовской области проект постановления Администрации
-:l,:.rЯНСКОГО РаЙОНа О РеОРГанИЗациии ликвидацииМБУ ,.ЦСОr, ЦР, а iun*.

об изменении его типа, выполняет функции и полномочия учредителя мБу,цсо) Щр при его создании, реорганизации, изменении типа и ликвидации;
4-2-1,6. Участвует в соответствии с законодательством Роййской

<Dе:ерации и Ростовской области В осущестВлении юридических действий,
cBfrIlHHbж с созданием, реорганизацией, ликвидацией, изменением типа мБу.ЦСо" ЦР;

4.2.|7. Ведет и хранит трудовую книжку директора МБУ <I]Co> I]P;4-2.tB. Осуществляет решение иных предусмотренных
:жпнодательством вопросов деятельности мБУ пЦСОо I-{P, не относящихся
I ýо}lпетенции других органов государственной власти и МБУ (ЦСО> ЦР.

5. Структурные подразделения учреждения

5.1. Структурными подразделениями мБУ ,.ЦСОо цР являются
оЕЕIения социального обслуживания на дому и стационарное отделение.

В мБУ ..ЦСОо цР могут создаваться иные структурные
lцтацеления, деятельность которых отвечает его целям и задачам.

Струкгурные подразделения МБУ оЦСОu ЦР в своей деятельности
цFIпняются директору МБУ (ЦСО> ЦР.

5-2. Предоставление социальных услуг независимо от формыcТaЕаТЬНОГО ОбСЛУЖИВаНИЯ Производится в соответствии с договором о
ilЕIш-dвлении социальных услуГ, заклюЧенныМ междУ мБУ .,ЦСОu ЦР иЕil_гчтгелем социальных услуг или его законным представителем (далее -Еrюр).

5.з. Отделение социального обслуживания на дому (далее _ осо)
rEraFro дrIя временного оказания получателям социальных услуг, частично
rгFrвIш{Il{ способность К самообслуживанию И нуждающихся в
Еmрошrей поддержке, сочиально-бытовой помощи в надомных условиях.

5з-1. Социальное обслуживание на дому включает в себя деятельностьD щеjIосТaIВЛеНиЮ соЦиалЬных УСлУг поЛУЧателяМ СоЦиалЬных УслУг,

4.2.15. Подготавливает соответствии Российской
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koTopilrl направлена на улучшение условий их жизнедеятельности при
сохранении пребывания получателей социальных услуг в привычной
благоприятной среде - месте их проживания.

5.З.2. ПРИ ОпреДелении необходимых получателю социальных услуг
видов социальных услуг, предоставляемых в форме социального
обслуживания на дому, учитывается его нуждаемость в получении таких
услуг, характер обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудIJIить
условия его жизнедеятельности.

5.З.З. Получателями социальных услуг в ОСО являются:
- Гралtдане Старшего возраста, полностью или частично утратившие

способность или возможность осуществлять самообслуживание;
- ИНВаЛИДы (дети-инвалиды), в том числе страдающие психическими

расстройствами;
- Лица, Пострадавшие В результате Чрезвычайных ситуаций,

вооруженных межнациональных (межэтнических) конфликтов ;

- несовершеннолетние;
- РОДИТеЛи (законные представители) несовершеннолетних детей,

находящихся в трудной жизненной ситуации.
5.З.4. ПРавом первоочередного принятия решения о предоставлении

социальных услуг в ОСО пользуются:
- иНвалиды и участники ВеликоЙ ОтечественноЙ войны L94t-L945

годов;
- супруги погибших (умерших) инвалидов и участников Великой

ОТеЧеСТВенноЙ войны I94t-I945 годов, не вступивших в повторные браки;
- семьи, состоящие только из неработающих инвалидов 1 группы, или

одиноко проживающие грш(дане из их числа;
- УЧаСТНИКИ СПеЦИальноЙ военноЙ операции, получившие инвалидность

вследствие ранения, полученного при участии в специальной военной
операции.

5.З.5. обслуживание в оСо получателей социальных услуг
осуществляется путем предоставления Им, В зависимости от степени и
характера нущдаемости, социальных услуг, входящих в перечень социальных
услуг По Видам социальных услуг, а также оказания, по их желанию,
дополнительных социальных услуг, не входящих в перечень социальных
услуг по видам социальньж услуг.

5.З.6. СОциальные услуги, входящие в перечень социальных услуг по
видам, Социальных услуг, оказываются получателям социальных услуг
бесплатно, либо на условиях оплаты В соответствии с действующим
законодательством Российской Федерации.

5.З.7. ЩОПОлнительные услуги, не входящие в перечень социальных
услуг По Видам социальных услуг, предоставляются получателям социальных
УСЛУГ На условиях полной оплаты в соответствии с перечнем и тарифами,
УТВеРЖденНыми в соответ ствии с законодательством Российской Федерации.

5.З.В. ОбСлУживание получателей социальных услуг осуществляется
социальными работниками, состоящими в штате Учреждения.
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Для каждого социального работника ОСО устанавливается зона
обслуживания, периодичность и график посещения каждого обслуживаемого
с учетом степени и характера нуждаемости граждан в социальном
обслуживании, компактности их проживания, транспортных связей, наличия
предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания.

Периодичность посещения получателей социальных услуг определяется
в зависимости от степени их индивидуальной нуждаемости в социальных

услугах на дому, но не реже 2-х раз в неделю.
Заведующий ОСО посещает кащдого обслуживаемого не реже одного

раза в квартал.
5.З.9. Социальное обслуживание осуществляется при условии

добровольного согласия гражданина или его законного представителя на
получение социальных услуг.

5.З.10. Зачисление на обслуживание в ОСО и осуществление
обслуживания производится в соответствии q Федеральным законом от
2В.I2.20IЗ М 442-Ф3 <Об основах социального обслуживания граждан в

Российской Федерации>.
5.З.11. Предоставление социальных услуг осуществляется в

соответствии со стандартами социальных услуг, согласно постановлению
Правительства Ростовской области от 29.07.2024 М 519 (Об утверждении
Порядка предоставления социальных услуг поставщиками социальных

услуг>.
5.З.12. Получатель социальных услуг или его законный представитель

имеет право отказаться от социального обслуживания, социальной услуги.
Отказ оформляется в письменной форме и вносится в индивидуальную
программу.

5.З.13. Отказ получателя социальных услуг или его законного
представителя от социального обслуживания в ОСО освобождает МБУ
пЦСОп I]P от ответственности за предоставление социальных услуг в форме
социального обслуживания на дому.

5.3.14. МБУ оЦСОп ЦР имеет право отказать в предоставлении
социальной услуги получателю социальных услуг в случае нарушения им

условий договора, а также при наличии медицинских противопоказаний,
предусмотренных законодательством Российской Федерации для
предоставления социальных услуг в ОСО.

5.3.15. Решение об отказе в социальном обслуживании может быть
обжаловано в судебном порядке.

5.3.16. Основаниями прекращения предоставления социальных услуг в
осо являются:

- письменное заявление получателя социальных услуг об отказе в

предоставлении социальных услуг в форме социального обслуживания на

дому;
_ окончание срока предоставления социальных услуг в соответствии с

индивидуальной программ ой и (или) истечение срока действия договора;
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- нарушение полУчателеМ социальных услуг (представителем) условий,
предусмотренных договором;

- смерть получателя социальных услуг или ликвидации (прекращение
деятельности) Учреждения;

- решения суда о признании получателя социальных услуг безвестно
отсутствующим или умершим;

- осуждения получателя социальных услуг к отбыванию наказания в
виде лишения свободы.

5.4. Социально-реабилитационное отделение.
5.4.1. Социально-реабилитационное отделение является стационарным

структурныМ подразделениеМ мБУ пЦСОо цР И предназначается для
проведения оздоровительных и социально-реабилитационных меро приятий,
культурного И бытового обслуживания граждан старшего возраста и
инвалидов, нуждающихся в социальной реабилитации со сроком проживания
до б месяцев. Полное наименование социально-реабилитационное отделение.
Сокращенное наименование - СРО.

5.4.2. Основными задачами СРО являются:
- оказание помощи по социальной реабилитациии адаптации граждан;
- повышение физической активности, нормализации психологического

статуса граждан;
- создание гражданам благоприятных

приближенных к домашним.
5.4.з. Социально-реабилитационное отделение

следующие функции:
- прием и размещение граждан с учетом их возраста, имеющихся

заболеваний, пола, способности к самообслуживанию;
- организация рационального питания с учетом состояния здоровья и

возраста;
- проведение оздоровительно - реабилитационных меропри ятий;
- осуществление мероприятий социально - психологического

направления;
- проведение санитарно - просветительной работы с целью решения

вопросов возрастной адаптации;
- организация досуга;
- помощь гражданам в период ожидания направления в стационарное

учреждение.
5.4.4. С оциально -р е абилитационное отделение организуется для

обслуживания 20 граждан.
5.4.5. Оздоровительно - реабилитационные мероприятия в социально-

реабилитационном отделении осуществляются с учетом рекомендаций
учреждений здравоохранения.

РеабилиТационные мероприятия для инвалидов проводятся с учетом их

условий проживания,

осуществляет

индивидуальной пр огр аммы р еабилитации.
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Социально - реабилитационное отделение оказывает социальные уСлУГи
гражданам в соответствии с перечнем социальных услуг по видам
социальных услуг, в соответствии с действующим законодательством.

5.4.6. Оказание медицинских услуг гражданам в социально-

реабилитационном отделении осуществляется.специалистами, ИМеЮЩИМИ

соответствующее образование и состоящими в штате отделения.
5.4.7. Выполнение медицинских процедур гражданам производится

только по назначению врача социально-реабилитационНого оТДеЛеНИЯ.

В социально-реабилитационном отделении не

учреждениях здравоохранения.
5.4.В. Щеятельность социально-реабилитационного оТДеЛенИя

регламентируется Уставом, приказами директора МБУ пЦСО" ЦР,
деЙствующим законодательством РФ.

6. Реорганизация и ликвидация Учреждения

6.1. МБУ пЦСОо I_{P может быть реорганизовано, ликвидировано в

случёlrlх и порядке, предусмотренных законодательством. РешенИе О

реорганизации, изменении типа и ликвидации МБУ ,.ЦСОп I-{P приниМаеТСЯ

ЦР увольняемым работникам

6.З. flвижимое и недвижимое имущество МБУ ,.ЦСОп I-{P, оставшееся
после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на
которое в соответствии с законодательством Российской Федерации не

может бьrгь обращено взыскание по обязательствам МБУ кЩСО> ЦР,
передается в распоряжение Учредителя.

6.4. При прекращении деятельности МБУ оЦСОо L{P все документы
(управленческие, финансово-хозяйственные, архивные, по личному соСТаВУ и

другие) передаются правопреемнику. При отсутствии правопреемниКа

документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение,
передаются на государственное хранение в соответствующие архивы,

докуIчlенты по личному составу (приказы, личные дела и другие) передаЮТСЯ

в архив Учредителя.
6.5. Ликвидация МБУ пЦСО" ЦР считается завершенной, а МБУ

uЦСОо цр - прекратившим существование после внесения записи в Единый
государственный реестр юридических лиц.

проводится лечение
или специальныхзаболеваний, требующих лечения в стационарных

Администрацией Ilимлянского района
законодательством РФ.

6.2. При ликвидации МБУ uЦСОо
гарантируется соблюдение их прав и
законодательством РФ.

в порядке, определенном

интересов в соответствии с
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